GIOVANI MEDICI SIGM presentano

EMATOLOGIA VA.M.0.SSM X

Bari

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 67% non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative
* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
83% No
* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

67% No

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
83% No

* Frequentare strutture della rete formativa
100% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% No

* Modalita della mobilita:
Nessuna

Diritti
* Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente
* Perché:

100% non organizzate
Tronco Comune attivo: 100% No
Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa 100% No
Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 83% No

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 700% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
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67% No/Non sempre
* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

100% No
4 . Obiettivi Formativi
( ' | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
\ agosto 2005: 50% No

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25% per il 50% - 50-75% per il 33%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50% per un 33% - >75 per il 33%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): valore medio 2.33 (DS + 1.21)
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 83% parziale
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 2 (DS +1.10)

Note

“Mobbing, maltrattamenti fisici e morali, ore di lavoro sovraumane, nessuna possibilita
di lavoro per una donna in gravidanza che € costretta a perdere un anno, no
formazione scientifica. Richiesta abilita in fotocopie e archiviazione cartelle”

6

Questionari compilati

@
13
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 46%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

@080
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano

EMATOLOGIA VA.M.0.SSM \

L]
Catanla VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 67% non adeguate e soddisfacenti
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

/"’. .\ Opportunita Scientifiche e Formative
( | * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
o 67% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
67% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
67% No

* Modalita della mobilita:
fino a 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti

* Frequenza lezioni: 67% non regolari e soddisfacenti

* Perché: 67% non organizzate

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
100% Si ma solo per alcuni specializzandi

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 100% No, il
numero é sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 67% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

©059
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67% No/Non sempre
Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 100% No/Non sempre

. Obiettivi Formativi
( ' | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
O agosto 2005: 67% No

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50 per il 100%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50% per il 100%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 4.33 (DS +1.53)
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 67% No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 4.33 (DS +0.58)

Note

“La sede di Palermo della scuola non eroga il servizio di trapianto autologo e
allogeni o & il periodo di formazione presso altre strutture che lo erogano é
decisamente troppo breve per poter acquisire la pratica richiesta dagli obiettivi
formativi”

3

Questionari compilati

@
22
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 14%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sede aggregata: Palermo

@080
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EMATOLOGIA
Firenze GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.0.SSM N

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* Non adeguate e soddisfacenti
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, laboratori, postazioni informatiche, spazio dedicato
agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si, ma non tutti in equal modo

* Frequentare strutture della rete formativa
No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
No

* Modalita della mobilita:
Nessuna

Diritti

* Frequenza lezioni: non regolare e soddisfacente

* Perché: non organizzate

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero é
sottodimesionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
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scuola di specializzazione No

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: 50-75%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 4
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: Parziale
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 5

Note

1

Questionari compilati

@
20
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

D 5%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sedi aggregate: Pisa e Siena

@080
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EMATOLOGIA
Geno-va GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.0.SSM \

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* Non adeguate e soddisfacenti
* Mancano: mensa, aula studio,, spazio dedicato agli specializzandi,
biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si, ma non tutti in equal misura

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si

* Frequentare strutture della rete formativa
Si, ma non tutti in equal misura

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si

* Modalita della mobilita:
fino a 18 mesi sia in Italia che all’Estero in un unico periodo

Diritti

* Frequenza lezioni: non regolari e soddisfacenti

* Perché: non organizzate

* Tronco Comune attivo: 100% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
Si, ma solo per alcuni

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
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scuola di specializzazione Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: 25-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 7
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: Parziale
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 7

Note

1

Questionari compilati

@
13
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

D 8%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

@080
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano

EMATOLOGIA VA.M.0.SSM \

MOdena VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 67% non adeguate e soddisfacenti
* Mancano: postazioni informatiche, spazio dedicato agli specializzandi,
abbonamento/accesso a riviste scientifiche

Opportunita Scientifiche e Formative
* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo
* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
67% Si, ma non tutti in egual modo
* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

67% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
100% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
67% No

* Modalita della mobilita:
nessuna

Diritti

* Frequenza lezioni: 67% regolari e soddisfacenti

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
67% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 100% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 67% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
100% Si
Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
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scuola di specializzazione 67% No

Obiettivi Formativi

\ | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
9 agosto 2005: 67% Parzialmente
- * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50 per il 67%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75% per il 67%
;7 A Soddisfazione
( * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
/ (massimo): 6.33
- * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 67% Parziale
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 6.7
Note
“Uno dei pochi centri che fa hsct aploidentico e buonissimo livello per gestione
delle infezioni”
3
Questionari compilati
[ J

0
O

20

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

15%
Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Parma
Sede aggregata

@080
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano

EMATOLOGIA VA.M.0.SSM \

NaPOIi Federico II VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
¢ 100% No
* Mancano: postazioni informatiche, laboratori, mensa, spazio dedicato
agli specializzandi, abbonamento/accesso a riviste scientifiche

yo .\ Opportunita Scientifiche e Formative
( ' | * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
N 50% No, 50% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
75% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
75% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
50% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
da 6 a 18 mesi

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacenti

* Perché: 50% non organizzate

* Tronco Comune attivo: 75% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
75% Si, ma solo per alcuni specializzandi

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 75% No, il
numero é eccessivo

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 700% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

EY MG HD
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75% Non sempre
Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 100% No/Non sempre

Obiettivi Formativi

\ * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
9 agosto 2005: 75% Parzialmente
- * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 50-75 per il 50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75% per il 75%
;7 A Soddisfazione
( * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5
- * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% Parziale
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 4
Note
“Uno dei pochi centri che fa hsct aploidentico e buonissimo livello per gestione
delle infezioni”
4
Questionari compilati
[ J

0
O

25

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

16%

Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Napoli Il Ateneo, Salerno (da 2014-15)
Sede aggregata
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EMATOLOGIA
Pavia

GIOVANI MEDICI SIGM presentano

VA.M.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

>

Strutture e Servizi

* Non adeguate e soddisfacenti

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
No

Frequentare strutture della rete formativa

No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

Si, ma non tutti in equal modo

Modalita della mobilita:

non specificata

Diritti

* Frequenza lezioni: regolari e soddisfacenti

* Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete

formativa

Si, ma solo per alcuni

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della

scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero é

sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato

e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva

europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore

consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il

limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione Non sempre

> PP
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Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 7
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: Parziale
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 6

Note
“Manca la parte non oncologica; tanto lavoro; non e detto che riesca a pubblicare;
poca ricerca di base”

1

Questionari compilati

@
26
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

D 4%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Brescia, Milano Bicocca
Sedi aggregate

@080
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EMATOLOGIA
P o GIOVANI MEDICI SIGM presentano
A VA.M.0.SSM N

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

>

Strutture e Servizi

* Non adeguate e soddisfacenti

e Mancano:

materiale didattico, aula studio, spazio dedicato agli specializzandi,
biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

No

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
No

Frequentare strutture della rete formativa

No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

Si, ma non tutti in equal modo

Modalita della mobilita:

fino a 12 mesi

Diritti
* Frequenza lezioni: non regolari e soddisfacenti
* Perché: non organizzate
Tronco Comune attivo: No
Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
No
Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero é
sottodimensionato
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No
* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Si

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di

> PP
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scuola di specializzazione No

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 5

Note

1

Questionari compilati

@
14
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

D 7%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Chieti - L’Aquila (dal 2011-12)
Sedi aggregate
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano

EMATOLOGIA
sToLO VAM.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 67% Non adeguate e soddisfacenti
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, mensa,
laboratori, postazioni informatiche, spazio dedicato agli

specializzandi
yo N Opportunita Scientifiche e Formative
( ' | * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
\\_/// 80% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
60% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
67% Si, ma non tutti in equal modo

* Frequentare strutture della rete formativa
40% Si, 20% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
80% Si

* Modalita della mobilita:
fino a 6 mesi

Diritti

* Frequenza lezioni: 60% non regolare e soddisfacente

* Perché: 100% non organizzate

* Tronco Comune attivo: 100% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa 40% Si, 20% Si, ma solo per alcuni

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 80% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 60% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
100% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 60% No/Non sempre
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AT Obiettivi Formativi

\ | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1

\ / agosto 2005: 80% Parzialmente

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: 50-75% per il 40%,

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 per il 40%- 75-100 % per il 40%

AT Soddisfazione

\ | * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10

< (massimo): 5

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: Parziale per il 100%

* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 5

Note

5

Questionari compilati

@
15
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 33%

O Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

CAGLIARI
Sede aggregata

@O0
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano

EMATOLOGIA
»TOLO VAM.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 57% Non adeguate e soddisfacenti
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, laboratori, postazioni informatiche, spazio dedicato
agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
86% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
67% Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
57% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
100% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% No

* Modalita della mobilita:
Nessuna

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% non regolare e soddisfacente

* Perché: 100% non organizzate

* Tronco Comune attivo: 71% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa 71% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 71% No il
numero é sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 57% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
57% Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
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scuola di specializzazione 100% No/Non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 100% Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: 25-50% per il 43%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 % per il 57%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3( DS +2.52)
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: Parziale per il 71%
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 3.14 (DS + 1.77)

Note

“Gli specializzandi vengono lasciati da soli e provvedono autonomamente alla propria
"formazione" (per quanto possa essere possibile); guardie notturne e festive da soli
con strutturato solo reperibile a casa; lezioni insufficienti e non vengono organizzate
dalla scuola, ma sono gli stessi specializzandi a dover contattare i docenti per
organizzare le lezioni; scarso supporto da parte degli strutturati.”

“Troppe notti da solo in cui non si impara nulla. Segreteria a carico degli
specializzandi”

0
O

7

Questionari compilati

27

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

26%

Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sedi aggregate: Padova

@080
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