GINECOLOGIA ED O
OSTETRICIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano \(‘ ,‘,

Bari VA.M.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* Non sufficientemente adeguate

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
fino a 6 mesi in Italia

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% non frequentano lezioni

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 100% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 50%Si; 50% No
il numero é sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 75% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 50% Non sempre

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 100% Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25% peril 100%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 % per il 50%; 50-75 % per il 50%;

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 2,5
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 50% parziale, 50% no
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 2

Note

2

Questionari compilati

]
48
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 4,2%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




GINECOLOGIA ED O
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Bologna VA.M.0.SSM \

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

*  50% No; 50% Si ,adeguate e soddisfacenti

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, postazioni informatiche, spazio dedicato agli
specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
50% Si; 50 % si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
50% Si; 50 % si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50% Si; 50 % si, ma non tutti in equal modo

* Frequentare strutture della rete formativa
50% Si; 50% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
50% Si; 50 % si, ma non tutti in eqgual modo

* Modalita della mobilita:
fino a 6 mesi all’Estero in un unico centro

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% non frequenta le lezioni
lezioni non organizzate
lezioni non utili

* Tronco Comune attivo: 50% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
50% Si; 50% No

*  Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 50%Si; 50% No
il numero é sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 700% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



50% Si; 50% Non sempre
* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 100% Non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 % per il 50%; > 75 % per il 50%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 7.5
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 50% completa, 50% parziale
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 8

Note

2

Questionari compilati

&
45
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 4,45%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




GINECOLOGIA ED

GIOVANI MEDICI SIGM presentano ' ,(,

OSTETRICIA VA.M.0.SSM \\

Cagliari

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

83% non sufficientemente adeguati

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,
postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

50% Si, 50%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

50%Si, ma non tutti in egual modo, 33,3% Si

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50% Si, 33.3%Si, ma non tutti in equal modo

Frequentare strutture della rete formativa

100% No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

83,3%Si, ma non tutti in egual modo, 16,7% Si

Modalita della mobilita:

circa 12 mesi in Italia centro unico

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequentano le lezioni

Perché:

non organizzate

troppo impegnati in reparto

lezioni non utili

Tronco Comune attivo: 100% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 66.7 % No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 60.7% Si
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 66.7% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
50% Non sempre.




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 66.7% parzialmente, 33.3% No
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50% (66.7%)

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 4.17
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 83.3% Parziale
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 4,50

Note

[ ]
T 6
questionari compilati

32

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

—

18,7%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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Catanzaro VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

66.7% non sufficientemente adeguati

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico
laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi, postazioni
informatiche

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

50% Si; 50%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

Frequentare strutture della rete formativa

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

66.7% Si; 33.3.% Si, ma non tutti in egual modo

Modalita della mobilita:

circa 6 in Italia e 18 mesi all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 33.3 % non frequentano le lezioni

Perché:

non organizzate

docenti inadeguati

lezioni sono inutili

troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 100% Si

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

33.3% Si;

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 66.7% Si
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): Si

Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia): Si
Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di snecializzazione: 66.7%Si:




Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 66.7% SI;

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25% peril 33.3 %; 50-75 % per il
33.3 %; >75 % peril 33.3%

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: :

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo):

Formazione garantita dalla scuola nell’'ambito del profilo specialistico
scelto: 66.7% SI

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

“vade retro”

=

3

questionari compilati

18

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

16,

6%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

Non sufficientemente adeguati

Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

Si

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

Frequentare strutture della rete formativa

No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

No

Modalita della mobilita:

Diritti

Frequenza lezioni: 100% Non frequentano le lezioni

Lezioni non organizzate

Lezioni non utili

Tronco Comune attivo: Si

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

Si, ma solo per alcuni

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero &
sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): Si

Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

SI

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione Non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: No
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: 25-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 1

Note

1

Questionari compilati

&
24
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 4,17%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




GINECOLOGIA ED GIOVANI MEDICI SIGM presentano
OSTETRICIA VA.M.O.SSM \\

Firenze

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

40% No, 40% non sufficientemente adeguati
Mancano: abbonamento/accesso a riviste, biblioteca, spazio dedicato
agli specializzandi, postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

60% Si; 40% Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

60% Si; 40% Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

Frequentare strutture della rete formativa

60% No; 20%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

60% Si; 40% Si, ma non tutti in equal modo

Modalita della mobilita:

circa 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 80% non frequenta lezioni

Perché:

troppo impegnati in reparto

docenti inadeguati

Tronco Comune attivo: No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 80% No, il
numero é sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 60% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
40% No; 40 % Non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

40% No: 40%Non semnre




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 60%No; 40% parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25% per il 60%; 25-50% per il 40 %
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: < 25 % per il 40 %; 25-50% per il 40%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo):
‘' * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
e scelto:

* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

“Buona preparazione ostetrica, scarsa preparazione ginecologica. Scarsa
partecipazione ad interventi.”

“Poca ricerca. Molta pratica soprattutto ostetricia”

[ ]
mm 5
questionari compilati

34

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

—

14,7%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLOGIA ED O
OSTETRICIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano \(‘ ,‘,

Genova VA.M.0.SSM \

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* Non sufficientemente adeguate

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, aula studio, postazioni informatiche, spazio dedicato agli
specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si

* Modalita della mobilita:
fino a 18 mesi Estero in un unico centro

Diritti

* Frequenza lezioni: non frequentano le lezioni

* perché non organizzate

* Tronco Comune attivo: No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero &
Sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Non sempre
@080
BY NC ND

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: Si
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 6

Note

1

Questionari compilati

]
26
I H I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 3,6%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




GINECOLO GIA ED GIOVANI MEDICI SIGM presentano
OSTETRICIA VA.M.0.SSM \

Messina

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

100% No

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,
postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

100% Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

66.7% Si, 33.3%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si

Frequentare strutture della rete formativa

100% No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

100% Si

Modalita della mobilita:

circa 18 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 66.7% non Frequentano le lezioni

Perché:

non organizzate

troppo impegnati in reparto

perché docenti inadeguati

Tronco Comune attivo: No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 66.7 % No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 66.7% Si
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 66.7% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia):
100% Non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

100% Non sempre




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005:

' * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
- compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione:
Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
‘ (massimo):

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 66.7% No

* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

3

questionari compilati

—

21

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

14,29%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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OSTETRICIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano \(‘ ,‘,
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VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* Non adeguatamente sufficienti

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
66,7 % Si, ma non tutti in egual modo; 33.3% Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
66,7 % Si, ma non tutti in egual modo; 33.3% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
33,3 % Si, ma non tutti in equal modo; 33.3% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
66,7 % Si, ma non tutti in egual modo; 33.3% No
Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi: 100% Si, ma non tutti in equal modo

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia, in uno o piu centri, che all’Estero in un
unico centro

Diritti

* Frequenza lezioni: 66.7 % non frequenta le lezioni

* Tronco Comune attivo: 66.7% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 100% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 66.7%S5i; 33.3%
No il numero é sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 700% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia) :
100% Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione: 66.7% No, 33.3% Non sempre

@lose

BY NC ND
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Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 66.7% No, 33.3% Non sempre
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 % per il 66.7%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 66.7% no, 33.3 % Parzialmente
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 6

Note

3

Questionari compilati

&
62
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 4,8%

O Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




GINECOLO GIA ED GIOVANI MEDICI SIGM presentano
OSTETRICIA VA.M.O.SSM X

Milano CattOIica VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

50% Si, adeguati; 50% non sufficientemente adeguati
Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, , spazio dedicato agli specializzandi, postazioni informatiche

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

75% Si; 25% Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

50% Si; 50% Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si

Frequentare strutture della rete formativa

50% Si; 25%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi: 100% Si

Modalita della mobilita:

circa 18 mesi sia in Italia che all’estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequentano le lezioni

Perché:

100% non organizzate

50% troppo impegnati in reparto

25% docenti inadeguati

Tronco Comune attivo: 75 % No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 50% Si sempre; 25% si, ma solo per alcuni specializzandi
Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 75% No, il
numero é sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 1700% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
75% Si

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione:




Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005:

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25% per il 50%,

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: >75% (50%); 25-50% per il 50 %

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo):

Formazione garantita dalla scuola nell’'ambito del profilo specialistico
scelto:

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

—

4

questionari compilati

39

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

10,3%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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Modena

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico,
biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi, postazioni
informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

66,7% Si;

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

66,7% Si;

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

Frequentare strutture della rete formativa

66,7% No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

Modalita della mobilita:
circa 6 mesiin Italia unico centro

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequenta lezioni regolari

Perché:

non organizzate

troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 100% Si

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 100% No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No, il numero e
sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 700% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia):
100% Non Sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione: 66.7 % No; 33,3% Non sempre




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1

' agosto 2005:
i * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25 % (66,7%)
Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
' (massimo):
0 * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto:

* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

“mancano centri di eccellenza, manca un coordinamento centrale, molte
responsabilita sugli specializzandi “

—

3

questionari compilati

21

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

14,3%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sede aggregate
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NaPOIi Federico II VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico,
laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi, postazioni
informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50% Si; 30% Si, ma non tutti in equal modo

Frequentare strutture della rete formativa

50% No, 50%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

Modalita della mobilita:
circa 18 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequentano le lezioni

Perché:

non organizzate

docenti inadeguati

lezioni inutili

troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 70% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: 80% No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 60% Si; 40% No,
il numero é sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 80% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia):
70%Si

Rispetto del ruolo dei ranoresentanti deeli specializzandi nel Consiglio di




50% Si; 30% Non sempre

Obiettivi Formativi

* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 80% No

' * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
5 compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione:
Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo):
' * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
. scelto:

* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

=

10

questionari compilati

51

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

19,6%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLOGIA ED O
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Napoli SUN VA.M.O.SSM

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* 66,7% No

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
66,7% Si, 33.3% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
66,7% Si, ma non tutti in equal modo

* Frequentare strutture della rete formativa
66,7% Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

66,7% Si

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia, in uno o piu centri, che all’Estero in un
unico o piu centri

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% non frequentano le lezioni

* Tronco Comune attivo: 100% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
33.3% Si, 33.3% No, 33.3% Si, ma solo per alcuni

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero &
eccessivo

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
66.7% Non sempre

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 66.7% Non sempre, 33,3% No

Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: No

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25%

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 2,67

Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 66.7% No

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 1,67

Note

“La mia scuola di specializzazione, nella sede da me frequentata non dovrebbe
esistere. Sono 5 anni buttati via, nei quali sei costretto a cercare di imparare qualcosa
al di fuori della scuola stessa.”

0
O

3

Questionari compilati

39

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

7,7%

Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia
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VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* Non sufficientemente adeguato
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
No

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
NP

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
No

* Frequentare strutture della rete formativa
No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si, ma non tutti in egual misura

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia e all’Estero

Diritti

* Frequenza lezioni: Non frequentano le lezioni

* Tronco Comune attivo: No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero &
sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia) :
Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione: Non sempre

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 2

Note

1

Questionari compilati

&
18
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 5,56%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia
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VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
*  66.7% Si, adeguate e soddisfacenti

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
66.7 % Si, ma non tutti in egual modo, 33.3% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi: 66.7% Si

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia, in uno o piu centri, che all’Estero in un
unico centro

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% non frequentano le lezioni

* Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa: Si, ma solo per alcuni

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 66.7%Si; 33.3%
No il numero é eccessivo

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 66.7% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia): Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 100% No o Non sempre

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 66.7% No, 33.3% Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 1,67
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 66.7% No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 2.33

Note

3

Questionari compilati

]
34
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 8,82%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia
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Palermo VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico,aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,
postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative
* Possibilita di poter produrre lavori scientifici

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

* Frequentare strutture della rete formativa
60% Si, 40%Si, ma non tutti in equal modo
* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
70% Si, 30% Si, ma non tutti in egual misura
* Modalita della mobilita:
circa 6-12 mesi sia in Italia che all'estero, in uno o piu centri

Diritti
* Frequenza lezioni: 40% non frequentano lezioni
* Perché:

non organizzate
docenti inadeguati
troppo impegnati in reparto

* Tronco Comune attivo: No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa : 50 % Si, sempre, 40% Si, ma solo per alcuni specializzandi

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 80% No, il
numero é eccessivo

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 90% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
90% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione




Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 60% No, 40% solo parzialmente

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25 (50%), 25-50% (30%)

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3.70

Formazione garantita dalla scuola nell’'ambito del profilo specialistico
scelto: 50% No, 40% parzialmente

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 3.8

Note

—

10

questionari compilati

39

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

25,

6%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLOGIA ED O
OSTETRICIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano \(‘ ,‘,

Pavia VA.M.0.SSM \

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* Non adeguate e soddisfacenti

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
50% Si, 50% si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si

* Frequentare strutture della rete formativa
50% Si, 50% si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
fino a 18 mesi sia in Italia, in uno o piu centri, che all’Estero in un
unico centro

Diritti

* Frequenza lezioni: 100% No
Perché lezioni non organizzate

* Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero é
sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



50% No, 50% Si
* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione 50%Si, 50% Non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 50% No, 50% parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: parziale
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 4,5

Note

2

Questionari compilati

&
23
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 8.69%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia
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VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* Non adeguate e soddisfacenti

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si, ma non tutti in equal misura

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
No

* Frequentare strutture della rete formativa
No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si, ma non tutti in equal misura

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia che all’Estero in un unico centro

Diritti

* Frequenza lezioni: non frequentano lezioni
100% non organizzate

* Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



scuola di specializzazione Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 1
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 1

Note

1

Questionari compilati

&
23
I H I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 4,35%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia
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Pisa

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, spazio dedicato agli specializzandi, postazioni informatiche

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

Frequentare strutture della rete formativa

60% Si; 20%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

80% Si;

Modalita della mobilita:

circa 6-12 mesi sia in Italia che all’estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente

Perché:

80% non organizzate

40% troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 100%No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

100%No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 60% Si; 40% no,
il numero é sottodimensionato

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 60% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Si

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1

' agosto 2005:
i * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione:
Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo):
' * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
e scelto:

* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

“Serve capacita di auto organizzarsi e autogestirsi”

—

5

questionari compilati

32

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

15,6%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLOGIA ED Y("\-
GIOVANI MEDICI SIGM presentano ,‘,
VA.M.O.SSM X

OSTETRICIA
Politecnico delle

Marche

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

100% Non adeguati

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi, postazioni
informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

100% Si

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50% No, 50% Si, ma non tutti in equal modo

Frequentare strutture della rete formativa

75%No

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

75% No

Modalita della mobilita:

circa 6 mesi sia in Italia in un unico centro

Diritti
L]

Frequenza lezioni: No (50%)

Perché:

25% non organizzate

75% troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 100% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa :100% No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 50% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
75% No




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 100% No
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25% (75%)

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 2
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 50 No% 50% Parziale
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 2,25

Note

“Pessima organizzazione interna, differente livello di formazione tra specializzandi.
Formazione chirurgica quasi assente”

[ ]
T 4
questionari compilati

19

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

—

21.0%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLOGIA ED O
OSTETRICIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano \(‘ ,‘,

Roma Campus VA.M.0.SSM \

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* Si, adeguate e soddisfacenti

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si

* Frequentare strutture della rete formativa
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
fino a 18 mesi sia in Italia che all’Estero

Diritti

* Frequenza lezioni: regolare e soddisfacenti

* Tronco Comune attivo: No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
Si, Sempre

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No il numero &
Sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia



scuola di specializzazione Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario: 25-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75 %

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 7
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 5

Note

1

Questionari compilati

&
11
I H I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 9%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia
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OSTETRICIA
Roma Sapienza

F-M-M-O

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Struttu

re e Servizi

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico,aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,

postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Frequentare strutture della rete formativa

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

Modalita della mobilita:
circa 6-12 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente

Perché:

100% lezioni non organizzate

100% troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 100% Si

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 87,5% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Si; 50% non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 75% No; 25% Parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50% per il 62,5 %; < 25 % per il 25%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo):2.50
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto:
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 3

Note

“Ampia possibilita di partecipare a studi scientifici.
Specializzazione della scuola in ginecologia oncologica, pertanto possibilita di vedere
interessanti casi oncologici.”

[ ]
T 8
questionari compilati

71

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

—

11,26%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLOGIA ED Y("\-
GIOVANI MEDICI SIGM presentano ,‘,
VA.M.O.SSM X

OSTETRICIA
Roma Sapienza

Fac M-P

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,
postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

50% Si, 50%Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici

Frequentare strutture della rete formativa

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

57,1% No; 42,9% Si, ma non tutti in egual modo;

Modalita della mobilita:

fino a 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 85,7 % non regolari e soddisfacente

Perché:

docenti inadeguati

lezioni non organizzate

lezioni non utili

troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 57% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

42,9% No; 28,6 % Si, ma solo per alcuni specializzandi
Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 71,4% Si; 28,6,
No il numero é eccessivo

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 71,4% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
57,1% Si; 28,6 % Non sempre




scuola di specializzazione
57,1% Non sempre; 28,6 % No

Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 85,7% No

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25% per il 71,4 %; 25-50 % per il 14,3%;
50-75% peril 14,3%

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3.14

Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 85,7% No

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 3,14

Note

“Mancano parti importanti della formazione, la chirurgia € scarsa e la maggior parte €
laparotomica, mancano ambulatori di ostetricia dedicati, la diagnosi prenatale e la
parte di PMA.”

7

questionari compilati

=

26

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

26,9%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sede aggregate
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OSTETRICIA VA.M.0.SSM \

Sassari

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

50% No; 50% non sufficientemente adeguati

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico,aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,
postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici
25% No
Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
33.3% No
Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
25% No
Frequentare strutture della rete formativa
100% No
Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

Modalita della mobilita:
circa 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 75% non regolari e soddisfacente

Perché:

75% non organizzate

25% docenti inadeguati

75% troppo impegnati in reparto

Tronco Comune attivo: 100% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: Si

Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
75% No; 25 % Non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione




Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005:

' * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
- compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione:
Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
‘ (massimo):

Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 60%

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo):

Note

—

4

questionari compilati

16

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

25%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola




GINECOLO GIA ED GIOVANI MEDICI SIGM presentano
OSTETRICIA VA.M.O.SSM X

Siena

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

50% adeguate e soddisfacenti, 50 % Non sufficientemente adeguate
Mancano: abbonamento/accesso a riviste scietifiche

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

50% Si, 50% Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

50% Si, 50% Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

Frequentare strutture della rete formativa

40% No/40%Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

50% Si, 50% Si, ma non tutti in egual modo

Modalita della mobilita:

circa 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequenta

Perché:

50% non organizzate

50% troppo impegno in reparto

Tronco Comune attivo: 100% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

50% No

50% Si, ma non sempre

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 50% no
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% Si
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% No, 50% non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

50% No, 50% non sempre




Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 50% No, 50% parzialmente

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50%

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 6

Formazione garantita dalla scuola nell’'ambito del profilo specialistico
scelto: 100% parzialmente

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 5.5

Note

—

52

questionari compilati

21

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

10%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Napoli Secondo Ateneo
Sede aggregata
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Torlno VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

* 66.7% non sufficientemente adeguati

* Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico, aula
studio, laboratori, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi,
postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
66.7% Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
83.3% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50%S1,50% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
33.3% No, 33.3%Si, ma non tutti in egual modo, 33.3% Si

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
83.3% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
circa 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
* Frequenza lezioni: 50% non regolari e soddisfacente
* Perché:

66.7% per troppo impegno in reparto
16.7% non organizzate
16.7% docenti inadeguati

* Tronco Comune attivo: 66.7% SI

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
83.3% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 66.7% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 50% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% non sempre, 33.3% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
66.7% No. 16.7% Non semnre




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 66.7% No, 33.3% parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25% (66.7 %)
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25% (50 %)

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3.67
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: %50% no, 50% parzialmente
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 3,67

Note

“Torino offre la possibilita di vedere molti casi interessanti avendo un'utenza elevata
ma purtroppo e' organizzata male. Si passa la maggior parte del tempo a fare le
segretarie, gli strutturati non insegnano un granché. non ti resta che imparare dall'aria
visto che ognuno fa cosa vuole a modo suo. Per la chirurgia dipende: i cesarei in
teoria li fanno fare da primi dal terzo in poi (a discrezione dello strutturato) per il resto
poco niente perché se li contendono giustamente gli ultrasessantenni prossimi alla
morte. Non la consiglieri vivamente sinceramente: ritmi disumani per niente.”

“La scuola e piu improntata sull'ostetricia, c'e poca possibilita di eseguire interventi di
alta chirurgia da primo operatore e poca possibilita di discutere casi di ginecologia
oncologica”

=

6

questionari compilati

55

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

10.9%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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Udine

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

100% non sufficientemente adeguate
Mancano: abbonamento/accesso a riviste, biblioteca, spazio dedicato
agli specializzandi, postazioni informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

100% Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

50 %Si, 50% Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50% No, 50%Si, ma non tutti in egual modo

Frequentare strutture della rete formativa

100%Si, ma non tutti in equal modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

100% Si, ma non tutti in egual modo

Modalita della mobilita:

circa 6 mesi sia

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequenta

Perché:

100% non organizzate

50% docenti inadeguati

50% non sono utili

Tronco Comune attivo: 100% No

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

100% No

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 100% No
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 50% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Si, 50 % non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di

scuola di specializzazione
100% Nn




Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 50 No%, 50% parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 2
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% No
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 2

Note

“Da noi gli specializzandi sono bravissimi nella burocrazia e a smaltire i pronto
soccorso, le cartelle sono tutte nostre e la chirurgia e un premio raro”

[ ]
T 2
questionari compilati

16

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

—

12.5%

adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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Verona

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi

80% non sufficientemente adeguati

Mancano: abbonamento/accesso a riviste, materiale didattico,aula
studio, biblioteca, spazio dedicato agli specializzandi, postazioni
informatiche, mensa

Opportunita Scientifiche e Formative

Possibilita di poter produrre lavori scientifici

80% Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito

75% Si

Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
40% Si, 40% Si, ma non tutti in equal modo

Frequentare strutture della rete formativa

80%Si, ma non tutti in egual modo

Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi

80% Si, ma non tutti in egual modo

Modalita della mobilita:

circal2-18 mesi in Italia

Diritti
L]

Frequenza lezioni: 100% non frequenta regolarmente le lezioni
Perché:

non organizzate

Tronco Comune attivo: 100% SI

Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa

40% SI, sempre

40% Si, ma solo per alcuni specializzandi

Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 80% Si
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 60% No
Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
60% Si, 40 % non sempre

Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

80% SI




Obiettivi Formativi

Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 40% Si, 40% parzialmente

Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75%

Soddisfazione

Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5.2

Formazione garantita dalla scuola nell’'ambito del profilo specialistico
scelto: 60% completa

Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 6.8

Note

5

questionari compilati

—

38

medici in formazione attualmente iscritti alla scuola

13.

adesione al progetto Valuta la tua Scuola

1%

Napoli Secondo Ateneo
Sede aggregate




