
 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

	

	

Strutture	e	Servizi	
• 	Non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	docenti	inadeguati	
100%	lezioni	non	utili	
100%	per	troppo	impegno	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	No	
• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	

scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			Si	
• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	

e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
No	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Bari 
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scuola	di	specializzazione	No	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	<25%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	2,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	no	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	2.00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
38	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
2,6%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Si,	adeguate	e	soddisfacenti	

	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	6	mesi	in	Italia	e	all’estero,	centro	unico	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	lezioni	non	utili	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	Si	

Medicina Interna 
Bologna 
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Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	25-50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	6,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:		parziale;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	7,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
51	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
1,96%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
/	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	non	organizzate	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	Non	sempre	

Medicina Interna 
Brescia 
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Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%	per	il	25%;		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	3,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	parziale;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	400	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
21	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
4,7%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

No	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
/	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	18	mesi	in	Italia	e	all’estero	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	non	organizzate	
100%	docenti	inadeguati	
100%	lezioni	non	utili	

• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
Si,	sempre	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Non	sempre	

Medicina Interna 
Cagliari 
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• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	Non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	5,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:		parziale;	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	5,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
18	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
5,56%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 	
	

	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 71,4%	non	sufficientemente	adeguati,	28,6%	Si	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

71,4%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	14,3%	Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
83,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	16,7%	Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
85,7%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	14,3%	Si	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
57,1%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	28,6%	No	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
85,7%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	14,3%	No	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	3-6	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	
	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	71,4	%	non	regolari	e	soddisfacente	
• Perché:	

14,3%	non	organizzate	
28,6%	docenti	inadeguati	
57,1	lezioni	non	utili	
71,4%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	57,1%	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
71,4%	Si,	ma	solo	per	alcuni;	14,3%	SI	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	42,9%	No,	il	
numero	è	eccessivo;	28,6%		Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	57,1%	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
57,4	Non	sempre;	28,6%	Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

MEDICINA INTERNA  
Catania 

	



scuola	di	specializzazione	
71,4%	Non	sempre;	14,3	%	Si	

	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	42,9%	No;	42,9%	parzialmente	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	28,6	%;	25-50%	per	il	
28,6%;	50-75	%	per	il	28,6%;	>	75%	per	il	14,3	%	

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	<25%	per	il	14,3	%;	25-50%	per	il	28,6%;	
50-75	%	per	il	42,9%;	>	75%	per	il	14,3	%	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4.71	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	60%	71,4%	Parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	5,43	
	

	 Note	

	
	

	

	
7	
questionari	compilati		

	

28		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 25%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

	

	

Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
SI	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
Si		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
/	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	
								100%	troppo	impegno	in	reparto	

100%	Non	organizzate	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
Si,	sempre	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			SI	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Catanzaro 
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scuola	di	specializzazione	Si	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%	per	il	25%;		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	8,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	parziale;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	8,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
16	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
6,2%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 		Non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	lezioni	non	utili	
• Tronco	Comune	attivo:	No		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No	il	numero	è	
eccessivo;	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Chieti 
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scuola	di	specializzazione	Non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:		Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%	per	il	25%;		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	5,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	Parziale;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	5,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
24	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
4,17%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 	
	

	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 66,7%	Si,	adeguate	e	soddisfacenti;		33,3%	non	sufficientemente	

adeguati	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

66,7	%	SI;	33,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
66,7	%	SI;	33,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
66,7	%	SI;	33,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
66,7	%	SI;	33,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
66,7	%	SI;	33,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	6-12	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	66,7	%	Non	frequentano		
• Perché:	

66,7%	non	organizzate	
100%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
66,7%	si,	sempre;	33,3%	Si,	ma	solo	per	alcuni	specializzandi	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	66,7%	No,	il	
numero	è	eccessivo;	33,3%	Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	66,7%	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	
33,3%	Non	sempre;	33,3%	Si	

MEDICINA INTERNA  
Ferrara 

	



	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	66,7%	parzialmente;	33,3	%	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	25-50%		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	25-50%	per	il	33,3,%;	50-75%	per	il	
66,7%;		(80%)	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	7.33	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	66,7%	Parziale;	33,3%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	7,0	
	

	 Note	

	
	

	

	
3		
questionari	compilati		

	

43		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 16,6%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 66,7%	non	sufficientemente	adeguati;	33,3%	Non	adeguate	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

44,4%	Si;	44,4%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
66,7%	Si;	22,2%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
88,9%	Si;	11,1%	No	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
44,4%	No;	33,3%Si	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
55,6%	Si;	22,2%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	6-12	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero,	centri	unici	

	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	33,3	%	non	regolari	e	soddisfacente	
• Perché:	

11,1%	non	organizzate	
11,1%	docenti	inadeguati	
22,2	%	lezioni	non	utili	
55,6%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
55,6%	No;	22,2	%	Si,	ma	solo	alcuni	specializzandi	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	66,7%	No,	il	
numero	è	sottodimensionato;	33,3%	Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	55,6%	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

MEDICINA INTERNA  
Firenze 

	



scuola	di	specializzazione	
77,8%	Si;	22,2%	Non	sempre	

	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	44,4%	parzialmente,	33,3	%	Si	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	22,2%;	25-50%	per	il	
33,3%;	50-75	%	per	il	22,2%;	>	75%	per	il	22,2	%	

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	25-50%	per	il	11,1	%;	50-75	%	per	il	
44,4%;	>	75%	per	il	44,4	%	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	6.78	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	60%	66,7%	Si;	33,3%	Parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	7,33	
	

	 Note	

	
	

	

	
9		
questionari	compilati		

	

43		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 20,9%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
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Strutture	e	Servizi	
• 	66,7	%	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti;	33.3	%	non	

sufficientemente	adeguate	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

66,7%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	33,3	%	Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
66,7%	Si;	33,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
66,7%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	33,3%NO		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	3	mesi		in	Italia,	12	mesi	all’estero	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	lezioni	non	organizzate	
33,3%	lezioni	non	utili	
33,3%	troppo	impegno	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	66,7	%	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
66,7	%	Si,	ma	solo	per	alcuni;	33,3	%	No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			33,3%	No	il	
numero	è	eccessivo;	33,3%	No,	il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	66,7	%	No	

Medicina Interna 
Genova 
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• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
66,7%	Si,	sempre;	33,3	%	No	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione:	66,7	%	No;	33,3%	non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	66,7%	No;	33,3%	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	per	il	66,7	%;	50-75%	per	il	
33,3%	

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	<25%	per	il	33,3	%;	25-50%	per	il	33,3%;		
>	75%	per	il	33,3	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	3,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	66,7%	parziale;	33,3%	no	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	2,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
3	
Questionari	compilati	
		

	

	
33	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
9,00%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

75%	No;	25	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
50%	Si;	25%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
50%	Si;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
75%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	25%Si		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	18	mesi	solo	in	Italia,	6	mesi	all’estero	

	

Diritti	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
Si,	sempre	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			75%	No	il	
numero	è	eccessivo;	25%	No,	il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	Si	
		

Medicina Interna 
Napoli SUN 
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Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	50%	Parzialmente;	25%	Si	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	<25%	per	il	25	%;	25-50%	per	il	25%;	50-
75	%	per	il	25%;	>	75%	per	il	25	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4,25	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	50%	parziale;	50%	no	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	3,25	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
4	
Questionari	compilati	
		

	

	
41	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
9,76%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	33,3%	si,adeguate	e	soddisfacenti;	33,3%	no	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

66,7	%	Si,ma	non	tutti	in	egual	modo;	33.3	%	Si		
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
66,7	%	Si;	33,3	%	No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	misura		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	3	mesi	sia	in	Italia,	in	uno	o	più	centri,	che	all’Estero	in	un	unico	
centro	

	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

66,7%	docenti	inadeguati	
100%	lezioni	non	utili	

• Tronco	Comune	attivo:		66,7%	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
66,7%	Si,	ma	non	tutti;	33,3	%	No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:		33.3%Si;	33.3%	
No	il	numero	è	eccessivo	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	66,7%	No	

Medicina Interna 
Padova 
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• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
66,7%	Si;	33.3%	Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	66,7%	Non	sempre;	33,3%	Si	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	66,7%	Si;	33,3%	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	per	il	33,3%;	25-50%	per	il	
33,3%;	50-75%	per	il	33,3%	

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	>75%	per	il	66,7%;	25-50	%	per	il	33,3%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4.00 	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	66,7%	parziale;		33,3%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	4,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
3	
Questionari	compilati	
		

	

	
58	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
5,17%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 87,5%	non	sufficientemente	adeguati;	6,2%	No	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

68,8%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	18,8	%	Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
69,2%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	30,8	%	Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
62,5%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	31,2	%	Si	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
43,8%Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	37,5%	No,	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
43,8%	Si;	37,5	%	si,	ma	non	a	tutti	in	egual	misura	

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	18	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	
	
	
	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	62,5	%	Non	frequentano		
• Perché:	

25%	non	organizzate	
31,2%	docenti	inadeguati	
37,5%		lezioni	non	utili	
68,8%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	62,5%	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
87,5	%No;	12,5%	si	sempre	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	56,2%	Si;	37,5%	
No,	il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	50%	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
68,8%	Si;	31,2%	Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

MEDICINA INTERNA 
Palermo 

	



scuola	di	specializzazione	
50%	Si;	37,5%	Non	sempre	

	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	43,8%	parzialmente;		31,2%	Si;	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	75%;	25-50%	per	il	25	%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	<25%	per	il	12,5	%;	25-50%	per	il	31,2	%;	
50-75%	per	il	25	%;	>75%	per	il	31,2%			

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4.81	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	62,5	%	Parziale;	18,8	%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	5,25	
	

	 Note	

	
	

	

	
16		
questionari	compilati		

	

50		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 32%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
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Strutture	e	Servizi	
• non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

50%	No;	50	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
50%	Si;	50	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	50%Si		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	6	mesi	in	Italia	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	lezioni	non	utili	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
50%	No;	50	%	Si,	sempre;	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No	il	numero	è	
eccessivo;		

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
50%	Si;	50%	non	sempre	
Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Parma 
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scuola	di	specializzazione	50%	Si;	50%	non	sempre	
• 	

		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	50%	Parzialmente;	50%	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	per	il	50%;	25-50%	per	il	50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	25-50%	per	il	50%;	>	75%	per	il	50	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	3,50	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	50%	parziale;	50%	no	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	2,50	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
2	
Questionari	compilati	
		

	

	
26	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
7,69%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	50%	Si,	adeguate	e	soddisfacenti;	50%	non	sufficientemente	

adeguate	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

50%	Si;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
50%	Si;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
							Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	

mesi		
								50%	No;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		
• Modalità	della	mobilità:	

fino	a	12	mesi	all’Estero	in	un	unico	centro	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	Non	frequentano	regolarmente		

50%	perché	le	lezioni	non	utili	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
50%	Si,	sempre;	50%	Si,	ma	solo	per	alcuni	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:		50%Si;	50%	No	
il	numero	è	eccessivo	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	50%	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	

Medicina Interna 
Pavia 
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50%	Si;	50%	Non	sempre	
• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

scuola	di	specializzazione	50%	Si;	50%	Non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	50%	Si;	50%	Parzialmente;	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	per	il	50%;	25-50%	per	il	50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	<25%	per	il	50%;	>75	%	per	il	50%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	5	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:		50%	No;	50%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	5,50	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
2	
Questionari	compilati	
		

	

	
48	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
4,2%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

50%	No;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
50%	Si;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
50%	No;	50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	6	mesi	in	Italia	e	3	mesi	all’estero	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	non	organizzate	
• Tronco	Comune	attivo:		50%	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			50%	Si;	50%	
No,	il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Roma Sapienza 

F-M-M-O 

	



 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

scuola	di	specializzazione	Non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	50%	Parzialmente;	50%	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	25-50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	25-50%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	3,50	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	parziale;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	4,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
2	
Questionari	compilati	
		

	

	
87	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
2,7%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• Non	adeguati	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
								No		
• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	

mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	12	mesi	all’Estero	in	un	unico	centro	

	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	non	frequentano	lezioni		
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No	il	numero	è	
sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Roma Sapienza 

Fac M-P 
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scuola	di	specializzazione		No	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	25-50%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	2	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	1	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
19	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
5.26%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si;	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo		

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	6	mesi	solo	in	Italia	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	lezioni	non	organizzate	
• Tronco	Comune	attivo:	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No,	il	numero	è	
sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Messina 
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scuola	di	specializzazione	Non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:		Parzialmente	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione	25-50%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:		parziale;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	4,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
25	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
4,00%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 50	%	Si,	adeguate	e	soddisfacenti;50%	Non	sufficientemente	

adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

50%	No;	50	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
No	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	50%	non	regolari	e	soddisfacenti	

50%	lezioni	non	organizzate	
50%	per	troppo	impegno	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
50%	No;	50%	Si,	ma	solo	per	alcuni	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			50%	Si;	50%	
No,	il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	50%	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	

Medicina Interna 
Milano Bicocca 
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Si	
• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

scuola	di	specializzazione	Non	sempre	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	50%	Parzialmente;	50%	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:		25-50%	per	il	50%;	50-75	%	per	il	50%;		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	5,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	50%	parziale;	50%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	7,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
2	
Questionari	compilati	
		

	

	
26	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
7,69%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 	
	

	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 80%	non	sufficientemente	adeguati;	10%	Si,	adeguate	e	

soddisfacenti	
Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

70%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	30%	SI		
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
70%	Si;	30%	si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
60%	Si;	30%	si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
60%	No;	30%Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
50%	Si	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	6-12	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non		frequentano		
• Perché:	

10%	docenti	inadeguati	
80%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
40	%	Si,	sempre;	30%	Si,	ma	solo	per	alcuni			

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	70%	Si;	30%	No,	
il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):		No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
60%	Si;	30%	Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	

MEDICINA INTERNA  
Milano Cattolica 

	



60%	Si;	30%	Non	sempre	
	

	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	40%Si;	40%	parzialmente	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	30%;	25-50%	per	il	50%;	
50.75%	per	il	20%		

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	25-50%	per	il	20%;50-75%	per	il	40%;		>	
75	%	per	il	40	%	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	7.10	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:			50%	SI;	50	%	Parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	7,20	
	

	 Note	

	
	

	

	
10		
questionari	compilati		

	

50		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 20%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 	Non	sufficientemente	adeguati	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No	

• Modalità	della	mobilità:	
	

	
	
	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:		100%	non	frequentano	le	lezioni	
• Perché:	

100%	docenti	inadeguati	
100%	lezioni	non	utili	

• Tronco	Comune	attivo:	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:		Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):		No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	
No	

MEDICINA INTERNA  
Milano San Raffaele 

	



	
	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	25-50%		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	25-50%	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	1.00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	60%	No	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	1,00	
	

	 Note	

	
	

	

	
2		
questionari	compilati		

	

13		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 15,4%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 64,3%	non	sufficientemente	adeguate;	32,1%	Non	adeguati	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

82,1%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	17,9	Si;	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
78,6%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	21,4	Si;	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
75%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	25	Si;	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
64,3%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	32,1	Si;	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
78,6%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	14,3	Si;	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	6-12	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	92,9	%	non	regolari	e	soddisfacente	
• Perché:	

50%	non	organizzate	
39,3%	docenti	inadeguati	
50%	lezioni	non	utili;	
46,4%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	85,7%Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
53,6%	Si,	ma	solo	per	alcuni	specializzandi;	42,9%	Si,	sempre	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	53,6%	No,	il	
numero	è	eccessivo;	28,6%		Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	82,1%	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
64,3%Si;	32,1%	Non	sempre;		

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

MEDICINA INTERNA  
Napoli Federico II 

	



scuola	di	specializzazione	
60%	Non	sempre;	28,6	Si	

	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	57,1%	parzialmente;	42,9	%	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	35,7%;	25-50%	per	il	
57,1%;	50-75%	per	il	7,1%	

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	<25	%	per	il	10,7%;	25-50%	per	il	50%;	
50-75%	per	il	39,3%;		

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4.43	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	67,9%	Parziale;	32,1%	No	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	3,21	
	

	 Note	

	
	

	

	
28		
questionari	compilati		

	

58		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 48%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 62,5%	No,	37.5%	Non	sufficientemente	Adeguati	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

75%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	12,5%	Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	25%	Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
62,5%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	25%	Si	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
87,5%	No;	12,5%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;		

• Modalità	della	mobilità:	
	

	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:		87,5	%	non	regolari	e	soddisfacente	
• Perché:	

62,5%	lezioni	non	organizzate	
37,5%	lezioni	non	utili	
37,5	%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	62,5	%	Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
87,5	%	No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	50%	Si;	25	%	No,	
il	numero	è	eccessivo	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
75%	No;	25%	Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	

MEDICINA INTERNA  
Perugia  

	



No	

	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	50%	parzialmente;	37.5	%	SI	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	50%,	50-75%	per	il	50	%		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	>	75	%	per	il	50	%;	50-75%	(37,5%)	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4.38	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	50%	Si;	37,5%	Parzialmente;		
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	4,50	
	

	 Note	

	
	

	

	
8	
questionari	compilati		

	

26		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 30,7%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

	

	

Strutture	e	Servizi	
• 	Non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	50%	No	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		

							50%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	50%	No	
• Modalità	della	mobilità:	

fino	a	18	mesi	sia	in	Italia,	in	uno	o	più	centri	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	non	frequentano	lezioni	
• Tronco	Comune	attivo:			Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No	il	numero	è	
eccessivo	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	50%	Si;	50%	
No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
SI	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Politecnico delle Marche 

	



 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

scuola	di	specializzazione	50%	No;	50%	Si;	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	No;	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	per	il	50%;	25-50%	per	il	50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	<	25%	per	il	50	%;	25-50%	per	il	50	%	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	1,50 	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	3,0		
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
2	
Questionari	compilati	
		

	

	
26	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
7,69%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 	
	

	



 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

	

	

Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

No	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
/	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
No	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No	

• Modalità	della	mobilità:	
/	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	non	organizzate	
100%	troppo	impegno	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:		No,	il	numero	è	
sottodimensionato	
Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
No	

Medicina Interna 
Roma Tor Vergata 

	



 
Opera	soggetta	a	Licenza	Creative	Commons	"Attribuzione-Non	commerciale-Non	opere	derivate"	-	

versione	2.5	Italia	 � 

	

Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	No	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	<25%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	1,00	
Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	
scelto:	No	

• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	
tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	1,00	

	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
24	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
4,16%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 	
	

	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 	Non	sufficientemente	adeguati	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si		
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
Si		

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si		

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
Si	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
	Si	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	3-	6	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:		100%	non	regolari	e	soddisfacente	
• Perché:	

/	
• Tronco	Comune	attivo:	Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
Si		

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No,	in	numero	è	
sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	
Si	

MEDICINA INTERNA  
Salerno 

	



	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Si	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	25-50%		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	>75%		

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	7.00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	60%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	7,00	
	

	 Note	

	
	

	

	
1		
questionari	compilati		

	

5	
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 20%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• 50%	No;	50%	non	sufficientemente	adeguati	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

No	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
/	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,		

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
	Si,		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	12-18		mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	
	
	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacente	
• Perché:	

100%	non	organizzate	
100%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
50%	Si;	50%	solo	per	alcuni	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	No,	il	numero	è	
eccessivo	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	50%	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	
50%	Si;	50%	Non	sempre	

MEDICINA INTERNA  
Sassari 

	



	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	No	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	25-50%		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75%		

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	6.00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	50%	SI;	50	%	Parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	6,0	
	

	 Note	

	
	

	

	
2		
questionari	compilati		

	

16		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 12,5%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Si,	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	/	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
/	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	frequentano	

100%	troppo	impegno	in	reparto	
• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
Si,	sempre	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			SI	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	Si	

Medicina Interna 
Siena 
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Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Si	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	<25%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	>	75%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	8,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	8,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
21	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
4,7%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 	
	

	



	
	 	
	

	

Strutture	e	Servizi	
• non	sufficientemente	adeguati	

Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste,	materiale	didattico,aula	
studio,laboratori,		biblioteca,	spazio	dedicato	agli	specializzandi,	
postazioni	informatiche,	mensa	
	

	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

77,8%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	22,2%	Si	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito	
66,7%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	33,3%	Si	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
66,7%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	22,2%	Si	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
88,9%	Si,	11,1%Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
77,8%	Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo;	22,2%	Si	

• Modalità	della	mobilità:	
circa	6	mesi	sia	in	Italia	che	all'estero	

	
	
	
	
	
	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	55,6	%	Non	frequenta		
• Perché:	

11,1%	non	organizzate	
44,4%	troppo	impegnati	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	77,8%	Si	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
88,9%	Si,	sempre;	11,1	%	No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:	55,6%	Si;	44,4%	
no	il	numero	è	sottodimensionato	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	77,8%	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
55,6%	Non	Sempre;	44,4	%	SI	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	
55,6%	Non	sempre;		33,3%	No	

MEDICINA INTERNA  
Torino 

	



	
	

	
	
	
	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	77,8%	parzialmente;	22,2%	Si	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario	:	<25%	per	il	55,6	%;	25-50%	per	il	
44,4%	

• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	
diploma	di	specializzazione:	25-50%	per	il	11,1%;	50-75	%	per	il	
77,8%;	>	75%	per	il	11,1	%	

	
	

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4.56	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	66,7%	Parziale;	33,3	%	Si	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	tua	

scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	valore	medio	5,78	
	

	 Note	

	
	

	

	
9		
questionari	compilati		

	

70		
medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	

	 12,7%	
adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
	

	 Sede	aggregate	
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Strutture	e	Servizi	
• Non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
No		

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
No		

• Modalità	della	mobilità:	
/	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	regolari	e	soddisfacenti	

100%	lezioni	non	organizzate	
100%	per	troppo	impegno	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No		

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			No	il	numero	è	
eccessivo;		

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

Medicina Interna 
Trieste 
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• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	
scuola	di	specializzazione	No	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	25-50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	2,0	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	No	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	1,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
30	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
3,3%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	6	mesi	in	Italia,	18	mesi	all’estero	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	frequentano	

100%	lezioni	non	organizzate	
• Tronco	Comune	attivo:	No	
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			75%	No	il	
numero	è	eccessivo;		

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	No	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Si	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Udine 
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scuola	di	specializzazione	Non	sempre		
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	25-50%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:		50-75	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	4,0	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	no	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	4,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
20	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
5,00%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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Strutture	e	Servizi	
• 	Assolutamente	non	adeguate	e	soddisfacenti	
• Mancano:	abbonamento/accesso	a	riviste	scientifiche,	materiale	

didattico,	mensa,	aula	studio,	laboratori,	postazioni	informatiche,	
spazio	dedicato	agli	specializzandi,	biblioteca	

	

	
	
	
	
	
	

	

Opportunità	Scientifiche	e	Formative	
• Possibilità	di	poter	produrre	lavori	scientifici	

Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	
• Possibilità	da	parte	degli	specializzandi	di	essere	inseriti	tra	gli	autori	

delle	pubblicazioni	di	lavori	scientifici	a	cui	hanno	contribuito		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	presentare	lavori	e	comunicazioni	nei	congressi	scientifici	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Frequentare	strutture	della	rete	formativa	
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Possibilità	di	utilizzare	il	periodo	di	mobilità	extra	rete	formativa	di	18	
mesi		
Si,	ma	non	tutti	in	egual	modo	

• Modalità	della	mobilità:	
fino	a	3	mesi	solo	in	Italia,	centro	unico	

	

Diritti	
• Frequenza	lezioni:	100%	non	Frequentano	

100%	lezioni	non	utili	
100%	troppo	impegno	in	reparto	

• Tronco	Comune	attivo:	Si		
• Possibilità	di	turnazione	degli	specializzandi	all’interno	della	rete	

formativa	
No	

• Proporzionalità	e	corrispondenza	tra	numero	di	specializzandi	della	
scuola	e	carico	assistenziale	(o	dei	servizi)	da	svolgere:			Si	

• Applicazione	di	una	corretta	turnazione	di	tutto	il	personale	(strutturato	
e	in	formazione)	a	tutela	della	sicurezza	dei	pazienti	secondo	la	direttiva	
europea	2003/88/CE	che	obbliga	il	riposo	giornaliero	di	11	ore	
consecutive	(art.3)	per	i	medici	strutturati	e	personale	del	comparto	ed	il	
limite	massimo	di	48	ore	lavorative	settimanali	(art.	5	e	6):	Si	

• Rispetto	dei	diritti	degli	specializzandi	(assenze	giustificate,	malattia)	
Non	sempre	

• Rispetto	del	ruolo	dei	rappresentanti	degli	specializzandi	nel	Consiglio	di	

Medicina Interna 
Verona 
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scuola	di	specializzazione	No	
		

	

Obiettivi	Formativi	
• Possibilità	di	poter	raggiungere	gli	obiettivi	formativi	imposti	dal	DM	1	

agosto	2005:	Parzialmente;		
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiunti	al	momento	della	

compilazione	del	questionario:	50-75%	
• Percentuale	degli	obiettivi	formativi	raggiungibili	al	conseguimento	del	

diploma	di	specializzazione:	50-75	%		

	

Soddisfazione	
• Voto	all'organizzazione	complessiva	della	scuola	da	1(minimo)	a	10	

(massimo):	2,00	
• Formazione	garantita	dalla	scuola	nell’ambito	del	profilo	specialistico	

scelto:	Parziale	
• Quanto	consiglieresti	ad	un	aspirante	specializzando	di	frequentare	la	

tua	scuola	da	1(minimo)	a	10	(massimo):	1,00	
	

	 Note	
	

	
	
	

	

	
1	
Questionari	compilati	
		

	

	
47	
Medici	in	formazione	attualmente	iscritti	alla	scuola	(bandi	SSM	dal	2010-11	al	2014-
15)	
	

	

	
2,17%	
Adesione	al	progetto	Valuta	la	tua	Scuola	
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