RADIOTERAPIA \("\'
Bari GIOVANI MEDICI SIGM presentano ,(.
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VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
e 100% Si, adeguate e soddisfacenti
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
100% Si

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% Si

* Modalita della mobilita:
circa 6 mesi sia in Italia che all'estero

Diritti
* Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente
*  Perché:

100% non organizzate
100% non si ha tempo

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
100% Si, sempre

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
100% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore

@080

EY MG HD

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate"” -

versione 2.5 Italia




consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6):
100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
100% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
100% Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 100% parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5,00
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% parzialmente
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 5,00

Note

3 (2 Napoli Federico II, 1 Bari)

Questionari compilati

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

‘i.l 28 (20 Napoli Federico II, 8 Bari)

0 12,5% per la scuola di Bari
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sede aggregata con capofila Napoli Federico 11

Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




Ges
RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano
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Bologna

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 66% non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, aula studio, laboratori, postazioni informatiche, spazio
dedicato agli specializzandi

//". .\\ Opportunita Scientifiche e Formative
( | * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
A 4 100% Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
66% Si, ma non tutti in equal modo/33% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
33% No/33% Si, ma non tutti in equal modo/33% Si

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
66% No /33% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
circa 3 mesi sia in Italia unico centro

Diritti
* Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente
* Perché:

33% non si ha tempo
33% non sono utili

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
33% No
33% Si, sempre
33% Si, solo per alcuni specializzandi

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
66% No il numero é sottodimensionato / 33% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
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europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 66% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
66% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
100% No o Non sempre

Obiettivi Formativi

[ | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1

agosto 2005: 66% si

o * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75%

, . . Soddisfazione
( | * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
N4 (massimo): 4,33

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% parzialmente

* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 4,33

Note

3

Questionari compilati

[
18
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-
11 al 2014-15)

0 16,67%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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RADIOTERAPIA
BreSCia GIOVANI MEDICI SIGM presentano

aes

VA.M.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* Non sufficientemente adeguati
* Mancano: materiale didattico, postazioni informatiche, spazio
dedicato agli specializzandi

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
Si

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si

* Modalita della mobilita:
circa 6 mesi sia in Italia che all'estero unico periodo

Diritti
* Frequenza lezioni: Non regolari e soddisfacente
* Perché:

Non sono utili

* Tronco Comune attivo: No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
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Si
* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di

scuola di specializzazione
Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005:Ssi
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: >75%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 9
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: completa
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 8

Note

1

Questionari compilati

@
14
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0) 7,14%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.O.SSM X

Catanzaro

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 100% non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

- N Opportunita Scientifiche e Formative
( ' | * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
A 4 50% Si, ma non tutti in egual modo / 50% Si
o * Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
50% Si, ma non tutti in egual modo / 50% Si
* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si, ma non tutti in egual modo
* Frequentare strutture della rete formativa
50% Si, ma non tutti in egual modo / 50% Si
* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% Si
* Modalita della mobilita:
circa 12 mesi sia in Italia e all’estero 50% periodo unico 50% diversi
periodi
PN Diritti
{ ' ) * Frequenza lezioni: 50% non regolari e soddisfacente
N e Perché:

100% non si ha tempo

* Tronco Comune attivo: 50% No /50% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
100% Si, sempre

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
100% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
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consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Si/ 50% Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
50% Si/ 50% Non sempre

ye .\ Obiettivi Formativi
( ' ) * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
\ - agosto 2005: 50% si/50% parzialmente

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-100%

= | Soddisfazione

\ | * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10

& (massimo): 4

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% parzialmente

* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 4,5

Note

2

Questionari compilati

- 15
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 13,3%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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Ges
RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.O.SSM X

Firenze

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 80% No o non sufficientemente adeguati
* Mancano: materiale didattico, , aula studio, laboratori, postazioni
informatiche, spazio dedicato agli specializzandi

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
60% Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
60% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
80% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
100% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
100% Si

* Modalita della mobilita:
fino a 18 mesi sia in Italia e all’estero, diversi periodi

Diritti
* Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente
* Perché:

100% non sono organizzate
80% non si ha tempo
20% docenti inadeguati

* Tronco Comune attivo: 60% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
80% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
60% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
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consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 80% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
60% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
60% Non sempre

Vo . | Obiettivi Formativi
( ' ) * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
\ - agosto 2005: 40% si/40% parzialmente

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-100%

y . Soddisfazione
( ' | * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
A (massimo): 5

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 60% parzialmente

* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 4

Note

5

Questionari compilati

- 25
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 20%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.O.SSM X

Genova

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 100%Non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche,, mensa, aula
studio, laboratori, spazio dedicato agli specializzandi

yo .\\ Opportunita Scientifiche e Formative
( ' 3 * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Q y 50% Si/ 50% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50% No/ 50% Si, ma non tutti in equal modo

* Frequentare strutture della rete formativa
50% Si/ 50% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
50% Si/ 50% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia e all’estero, diversi periodi

A Diritti

| * Frequenza lezioni: 50% non regolari e soddisfacente

\ S e Perché:
50% non sono utili
50% non si ha tempo

* Tronco Comune attivo: 100% Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
50% Si/ 50% Si, ma solo per alcuni specializzandi

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
100% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
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limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6):
50% Si50% No
* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Si 50% Non sempre
* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
100% Non sempre
A Obiettivi Formativi
( ' | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
N4 agosto 2005: 50% No/50% parzialmente
o * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 0-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-75%
I N Soddisfazione
( ' | * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
\_ (massimo): 6,50
o * Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% parzialmente
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 6
Note
2
Questionari compilati
. 15
w Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-

15)

0 13,3%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano J <

RADIOTERAPIA
T Aquiin VAM.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 100%Non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, aula studio, laboratori, postazioni informatiche, spazio
dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
66,7% Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
66,7% Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
66,7% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
100% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
66,7% No

* Modalita della mobilita:
All’estero, centro unico, periodo unico

, . . Diritti

4 ) - - - -
( | * Frequenza lezioni: 33% non regolari e soddisfacente
* Perché:

Non sono utili
Non si ha tempo

* Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
66,7% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
66,7% Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
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consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6):
100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
100% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

66,7% Si
~ | Obiettivi Formativi
( ' | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
< agosto 2005: 66,7% parzialmente
o * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 0-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del

diploma di specializzazione: 25-100%

| Soddisfazione

( ' | * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10

N4 (massimo): 5,33

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 66,7% Si

* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 5,67

Note

3 (3 L’Aquila + 0 Chieti)

Questionari compilati

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

‘i.l 21 (L’Aquila + Chieti)

0 14,29%
O Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Sede Aggregata Chieti con capofila L’Aquila
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Ges
RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.O.SSM X

Messina

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 100% non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
100% Si

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
100% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
100% Si

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
50% Si /50% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
Italia ed estero in uno o piu centri ed in uno o diversi periodi 50% fino
a 3 mesi 50% fino a 18 mesi

s '." Diritti
\ | * Frequenza lezioni: 50% non regolari e soddisfacente
‘ * Perché:

50% non si ha tempo
50% lezioni non organizzate
* Tronco Comune attivo: 50% Si / 50% No
* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
50% Si, sempre
50% Si, solo per alcuni specializzandi
* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
100% Si
Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
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in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Si/ 50% non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

100% Si
pm N Obiettivi Formativi
[ . C o .
\ | * Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
\ agosto 2005: 100% si

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 0-75%

* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-100%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 8
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 50% parzialmente/50% Si
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 7,50

Note

2 (Messina + Catania)
Questionari compilati

'n.. 14 (Messina + Catania)

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 14,29%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Scuola aggregata a Catania con capofilaa Messina
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RADIOTERAPIA
Milano B icocca GIOVANI MEDICI SIGM presentano

aes

VA.M.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* Adeguati e soddisfacenti

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
No

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
No

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
No

* Frequentare strutture della rete formativa
Si

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si

* Modalita della mobilita:
fino a 12 mesi sia in Italia che all'estero unico periodo

Diritti
* Frequenza lezioni: non regolari e soddisfacente
*  Perché:

non sono utili
non c’é tempo
Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
Si, sempre

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: Si

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): Si
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* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
Non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: Si
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 50-75%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 5
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: parzialmente
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 2

Note

1

Questionari compilati

[ ]
20
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 5%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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GIOVANI MEDICI SIGM presentano ,-(_
VA.M.O.SSM X

RADIOTERAPIA
Milano Cattolica v W
VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa

(POhChnlCO Gemelli di Roma) delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 66,7% No o non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

; . Opportunita Scientifiche e Formative

/ \

( | * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
88,9% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
77,8% Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
77,8% Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
77,8% No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi 77,8% No

* Modalita della mobilita:

no
Diritti
* Frequenza lezioni: 55,6 % non regolari e soddisfacente
* Perché:

Non sono organizzate
Non si ha tempo
Docenti inadeguati
Non sono utili
e Tronco Comune attivo: 55,6% No
* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
55,6 No
* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere:
88,9% No il numero e sottodimensionato
* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
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in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 77,8% No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
66,7% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione

88,9% No o Non sempre
AT Obiettivi Formativi
L * Possibilita di pot i li obiettivi f tivi i ti dal DM 1
\ ) poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti da
\_ agosto 2005: 55,6% parzialmente
o * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 25-50%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-100%
A0 Soddisfazione
( ' ‘j * Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
< (massimo): 3,78

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 55,6% parzialmente

* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): valore medio 4,44

Note

“Penso che si lavori troppo utilizzando la maggior parte del tempo in attivita inutili a
causa della disorganizzazione, della gerarchia e del distacco dalla realta senza rispetto
della dignita delle varie figure professionali presenti.”

“Penso che ['attivita lavorativa sia inadeguata per un medico in formazione, il carico di
lavoro é molto impegnativo ma utilizzato per attivita di segretariato e servizi in genere, i
colleghi strutturati disposti ad insegnare sono troppo pochi mentre c'eé una richiesta
continua di collaborare con loro in afttivita inutili. Le tasse sono molto alte per la qualita
dell'insegnamento proposto e dei servizi offerti agli specializzandi “

“E una scuola che potrebbe offrire molto di pit di quello che da se solo fosse
organizzata meglio”

“Perché venire a seguire una scuola di specializzazione dal costo di 3500 euro I'anno
soverchiati da attivita lavorativa (non adeguatamente distribuita ) che non ti permette di
avere tempo libero da dedicare alla proprie necessita (studio, ricerca, tempo libero )
Lezioni che bisogna andare a strappare ai professori.

Adesso con la riduzione degli anni di specializzazione chi rimarra dovra sudare ancora
di pid....

“Eccessivo carico di lavoro sugli specializzandi;

Troppi incontri organizzativi/istituzionali;

Formazione non pienamente soddisfacente, soprattutto in relazione alle tasse pagate”

@080
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Questionari compilati

@
25
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 36%

O Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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RADIOTERAPIA
Milano GIOVANI MEDICI SIGM presentano

aes

VA.M.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* adeguati e soddisfacenti

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

* Frequentare strutture della rete formativa
No

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
No

* Modalita della mobilita:

Diritti
* Frequenza lezioni: non regolari e soddisfacente
* Perché:

* Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No, il numero e
sottodimensionato

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
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Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
Non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 25-50%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 3
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: parzialmente
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 1

Note

1

Questionari compilati

@
25
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 4%

0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano ‘ﬂ’z
Napoli Federico II VA.M.O.SSM

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 100% Non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, laboratori, postazioni informatiche, spazio dedicato agli
specializzandi, biblioteca

Opportunita Scientifiche e Formative

. ) * Possibilita di poter produrre lavori scientifici
A\ 4 50% No / 50% Si
o * Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
100% Si
* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
50%Si / 50% Si, ma non tutti in egual modo
* Frequentare strutture della rete formativa
50%Si / 50% Si, ma non tutti in egual modo
* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
50%Si / 50% Si, ma non tutti in egual modo
* Modalita della mobilita:
In Italia e all’Estero, fino a 6 mesi (50%) fino a 12 mesi (50%)
- | Diritti
' ) * Frequenza lezioni: 100% non regolari e soddisfacente
4 * Perché:

100% non c’é tempo
50% non organizzate
50% docenti inadeguati
50% non utili
Tronco Comune attivo: 50%Si / 50% Si, ma non tutti gli specializzandi
* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
50% No / 50% Si, ma non tutti gli specializzandi
* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 100% No, il
numero é eccessivo
* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
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in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
50% Si/ 50% Non sempre

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
100% non sempre

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1

agosto 2005: 50% No / 50% parzialmente
- * Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : 0-75%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: 0-75%
00 Soddisfazione

* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 4

* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 50% No/50% parzialmente

* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 3,5

Note

3 (2 Napoli Federico II + 1 Bari)

Questionari compilati

Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

'i‘ 28 (20 Napoli Federico II + 8 Bari)

0) 10,75%
0 Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

Scuola aggregata Bari Napoli con capofila Federico Il
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Ges
RADIOTERAPIA GIOVANI MEDICI SIGM presentano
VA.M.O.SSM X

Palermo

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* 100% Non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, mensa, aula studio, laboratori, postazioni informatiche,
spazio dedicato agli specializzandi, biblioteca

j Y Opportunita Scientifiche e Formative

{ ) * Possibilita di poter produrre lavori scientifici

O 60% Si

o * Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
80% Si

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
60% Si

* Frequentare strutture della rete formativa
60% Si, ma non tutti in equal modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
40%Si / 40% Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:
In Italia e all’Estero

Diritti
* Frequenza lezioni: 60% non regolari e soddisfacente
* Perché:

100% non c’é tempo
60% non organizzate
Tronco Comune attivo: 100% No

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
100% No

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: 80% No, il
numero é eccessivo

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato e
in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003 /88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
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consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): 100% Si

* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
100% Si

* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
60% Si

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: 60% parzialmente
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: >75%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 2,6
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: 100% parzialmente
* (Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la tua
scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 2,8

Note

“Il policlinico universitario Paolo Giaccone non ha un reparto di radioterapia, per cui noi
specializzandi siamo divisi in due strutture: una pubblica (arnas civico) e una privata
(villa santa teresa) entrambe prive di degenza e una priva di brachiterapia, di
conseguenza le carenze formative sono tante anche perché non essendo ambienti
universitari non sono propensi alla ricerca clinica e quindi pubblicare articoli scientifici e
quasi impossibile. Olfre a questo coesistono carenze istituzionali (il nostro direttore di
scuola non e un radioterapista e non lavora nella struttura presso cui noi operiamo). *“

5

Questionari compilati

[
15
In I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi ssm
dal 2010-11 al 2014-15)

0 33,3%
o Adesione al progetto Valuta la tua Scuola
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RADIOTERAPIA

. Yt’\-
Roma saplenza FM-MO GIOVANI MEDICI SIGM presentano <

VA.M.O.SSM X

VAlutazione requisiti Minimi Offerta formativa
delle Scuole di Specializzazione di Medicina

Strutture e Servizi
* non sufficientemente adeguati
* Mancano: abbonamento/accesso a riviste scientifiche, materiale
didattico, aula studio, laboratori, postazioni informatiche, spazio
dedicato agli specializzandi

Opportunita Scientifiche e Formative

* Possibilita di poter produrre lavori scientifici
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita da parte degli specializzandi di essere inseriti tra gli autori
delle pubblicazioni di lavori scientifici a cui hanno contribuito
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di presentare lavori e comunicazioni nei congressi scientifici
No

* Frequentare strutture della rete formativa
Si, ma non tutti in egual modo

* Possibilita di utilizzare il periodo di mobilita extra rete formativa di 18
mesi
Si, ma non tutti in egual modo

* Modalita della mobilita:

Diritti
* Frequenza lezioni: non regolari e soddisfacente
*  Perché:

non c’é tempo

* Tronco Comune attivo: Si

* Possibilita di turnazione degli specializzandi all'interno della rete
formativa
Si, ma solo per alcuni specializzandi

* Proporzionalita e corrispondenza tra numero di specializzandi della
scuola e carico assistenziale (o dei servizi) da svolgere: No, il loro
numero é eccessivo

* Applicazione di una corretta turnazione di tutto il personale (strutturato
e in formazione) a tutela della sicurezza dei pazienti secondo la direttiva
europea 2003/88/CE che obbliga il riposo giornaliero di 11 ore
consecutive (art.3) per i medici strutturati e personale del comparto ed il
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limite massimo di 48 ore lavorative settimanali (art. 5 e 6): No
* Rispetto dei diritti degli specializzandi (assenze giustificate, malattia)
No
* Rispetto del ruolo dei rappresentanti degli specializzandi nel Consiglio di
scuola di specializzazione
No

Obiettivi Formativi
* Possibilita di poter raggiungere gli obiettivi formativi imposti dal DM 1
agosto 2005: No
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiunti al momento della
compilazione del questionario : <25%
* Percentuale degli obiettivi formativi raggiungibili al conseguimento del
diploma di specializzazione: <25%

Soddisfazione
* Voto all'organizzazione complessiva della scuola da 1(minimo) a 10
(massimo): 1
* Formazione garantita dalla scuola nell’ambito del profilo specialistico
scelto: No
* Quanto consiglieresti ad un aspirante specializzando di frequentare la
tua scuola da 1(minimo) a 10 (massimo): 1

Note

1

Questionari compilati

@
29
I n I Medici in formazione attualmente iscritti alla scuola (bandi SSM dal 2010-11 al 2014-
15)

0 3,4%

o Adesione al progetto Valuta la tua Scuola

@080

EY RC MDD
Opera soggetta a Licenza Creative Commons "Attribuzione-Non commerciale-Non opere derivate" -

versione 2.5 Italia




